
                                
 
 

En Alicante, a 11 de marzo de 2025 
 
 
 

CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN DESTINADO A LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA 
DE EMPLEO PARA LA COBERTURA DE VACANTES DE CARÁCTER TEMPORAL DE 

PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA EMPRESA AGUAS MUNICIPALIZADAS DE ALICANTE, 
E.M. Y CONSTITUCIÓN DEFINITIVA DE LA MISMA  

 
 

 
Una vez finalizado el plazo establecido para la revisión de los resultados obtenidos en las pruebas 
selectivas de este proceso, se procede a la publicación definitiva del listado publicado el 28 de febrero 
de 2025. Con ello, queda constituida la Bolsa de Empleo para cubrir las vacantes temporales 
originadas en los puestos de personal administrativo en la empresa Aguas Municipalizadas de 
Alicante, Empresa Mixta. 
 
El orden en que queda constituida, tal como se refleja a continuación y en cumplimiento de las bases 
reguladoras del presente proceso, está condicionado a la suma de los resultados obtenidos en las 
pruebas selectivas y a las puntuaciones alcanzadas por la acreditación documental de los méritos 
valorables establecidos en las citadas bases: 
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ID DNI ID 
PRUEBAS 

SELECTIVAS 
MÉRITOS PUNTUACIÓN FINAL 

***1850** IPP 8,54 3 11,54 

***4419** JRC 8,175 3 11,175 

***3708** MDLB 7 3,3 10,3 

***1494** SGA 6,84 3 9,84 

***6878** DZM 6,18 3 9,18 

***4248** AGM 5,645 3 8,645 

***2046** SSF 7,915 0,6 8,515 

***3406** CBR 7,955 0,5 8,455 

***1893** NAS 7,015 0,8 7,815 

***9924** JCCRT 7,45 0,3 7,75 

***1671** SMC 7,245 0,3 7,545 

***3468** CRM 5,535 2 7,535 

***8861** DVIG 7,47 - 7,47 

***5993** REE 6,295 1 7,295 

***7402** MBMG 5,78 1,5 7,28 

***5774** CAY 7,17 0 7,17 

***5837** AVA 6,33 0,3 6,63 

***8706** FNF 6,33 0,3 6,63 

***0336** MMVS 6,27 0,3 6,57 

***5992** MNGGM 6,51 - 6,51 

***1321** MCAS 6,205 0,3 6,505 

***1040** MLVL 6,335 - 6,335 

***2092** AME 6,115 0 6,115 

***8521** MPM 5,97 - 5,97 

***0170** NMR 5,905 0 5,905 

***3972** HIF 5,69 0 5,69 



                                

 

 
 

Asimismo, y tal como establece las bases reguladoras de la Bolsa de Empleo, procedemos a 
publicar el listado con las 15 candidaturas que han obtenido las mayores puntuaciones en la 
suma de las pruebas. Estas candidaturas pasarán a formar parte de una bolsa de reserva, 
pudiendo integrarse en la bolsa conforme se produzcan vacantes entre las personas titulares. 

ID DNI ID 
PRUEBAS 

SELECTIVAS 
MÉRITOS PUNTUACIÓN FINAL 

***5388** BMR 5,16 5,3 10,46 

***3875** MDGH 5,135 3,3 8,435 

***4769** CMM 4,895 3,3 8,195 

***1702** EMMH 5,05 3 8,05 

***6452** AVLJ 4,67 3,3 7,97 

***8184** ACA 4,525 3 7,525 

***6645** CSB 5,225 2 7,225 

***3547** MBJG 4,595 2,5 7,095 

***7331** MECR 4,82 0,6 5,42 

***8634** CSG 5,07 0,3 5,37 

***2914** MGR 5,305 - 5,305 

***6169** VGS 5,205 , 5,205 

***3118** PST 5,165 - 5,165 

***6165** CFN 4,94 - 4,94 

***3592** DAS 4,63 - 4,63 

 
 
Los llamamientos se realizarán conforme vayan surgiendo las necesidades de contratación, de 
acuerdo con lo establecido en la cláusula VI de las bases reguladoras, respetando en todo 
momento lo dispuesto en la normativa vigente en materia laboral, y en particular, lo 
establecido en el artículo 15.5 del Estatuto de los Trabajadores. Además, cuando se produzcan 
actualizaciones, se publicará periódicamente en la web de la empresa el estado de la bolsa. 
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***4290** VRN 5,63 0 5,63 

***5631** AEGS 5,585 0 5,585 

***7394** CCE 5,53 0 5,53 

***5139** JMCC 5,39 0 5,39 


